Tramite intervista a un anno

E m ployee dall'inserimento, check
sull'esperienza digitale complessiva
Journey -

Tramite intervista a 45-60
Primi 12 mesi giorni dall'inserimento, check sui nuovi

applicativi utilizzati

sulla prima esperienza digitale entro
15 giorni lavorativi dall'inserimento

% Tramite questionario Forms, check Post inserimento

Gﬁ 5 Momento formativo via Teams

sull'utilizzo del software INAZ

Appuntamento con Mail con credenziali

Primo giorno _C?nsegr;_a _d(e| gisposItivi help-desk Moodle e Account
in Azaenda n ormah ICHPC, per primo supporto Microsoft (Yammer,
smartphone..) informatico Teams, e-mail aziendale..)
Mail con credenziali per
['accesso al portale INAZ
Pre inserimento

Mail con link per la valutazione

dell'iter di selezione ACC| Ue BI'eSCiCIne

Servizio Idrico Integrato




