Acque Bresciane

ldrico Imegrato

VERBALE DI ACCORDO SINDACALE
SEDE DI PADENGHE e TOSCOLANO - AVVIO SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONI DI PASTI
IN ESERCIZI CONVENZIONATI TRAMITE CARD ELETTRONICHE

In data 25.09.2019 presso la sede di Padenghe S/G (Bs) si sono incontrate la Societd Acque Bresciane nella
persona del Responsabile risorse umane Giovanni Gardini e le RSU di sede Padenghe e Toscolano.

PREMESSO CHE:

La societa ha rappresentato a parti sindacali intervenute quanto segue:

- Inordine al servizio di somministrazione di pasti & vigente per i dipendenti di Acque Bresciane di
Padenghe e Toscolano I’accordo del 7.12.2004 per effetto delle previsioni stipulate in sede di
esame congiunto per conferimento del ramo d’azienda del servizio idrico integrato del 18.12.2017.

- Tale accordo descrive peraltro modalita ormai superate anche in Garda Uno prima del
conferimento, essendo da anni di fatto operante un nuovo servizio di somministrazione di pasti in
esercizi convenzionati mediante card elettroniche; sino ad ora, per continuita del servizio, le card
in uso ai dipendenti conferiti in Acque Bresciane sono state quelle gia in uso in Garda Uno,
provvedendo poi le societa tra loro ad un successivo ribaltamento dei costi

- Nell’ottica di un’evoluzione tecnica, nel rispetto della normativa applicabile in materia, e di un
miglioramento nella gestione dei processi interni con unificazione degli stessi nelle varie sedi, &
stata bandita una gara per affidare ad un unico partner la fornitura del servizio di somministrazione
dei pasti in esercizi convenzionati tramite nuove card elettroniche in tutto il territorio servito dalla
societa; le nuove tessere di Acque Bresciane saranno distribuite a tutti i dipendenti e utilizzate
anche per le sedi diverse da Padenghe e Toscolano. Quanto sopra avra effetto dal 1 ottobre 2019,
data dalla quale quindi il nuovo servizio diverra percio’ operativo

- L’azienda porta poi a conoscenza alcune precisazioni che sono contenute in una recente
comunicazione ai dipendenti: le modalita di consegna delle card, il regolamento di utilizzo delle
tessere; la lista dei nuovi esercizi convenzionati dal partner aggiudicatario della gara con relativi
menu sara pubblicata il giorno 26 pv.

- In considerazione di quanto sopra esposto le parti condividono di regolare ex novo il servizio in
oggetto aggiornando e superando le previsioni dell’accordo del 7.12.2004.

TUTTO CIO’ PREMESSO, SI CONVIENE QUANTO SEGUE:

Dal 1 ottobre 2019 il servizio di somministrazione dei pasti mediante card elettroniche specifiche di Acque
Bresciane sara operativo per i dipendenti delle sedi di area Est e in particolare per la sede di Padenghe e
Toscolano, nell’ambito del servizio di mensa diffusa operante per tutti i dipendenti dell’azienda.

La quota di partecipazione del dipendente al costo del singolo pasto nel territorio servito dall’azienda viene
fissata attualmente in € 0,85, questo in continuita con le previsioni dell’accordo del 7.12.2004; essa verra
addebitata per ogni pasto che risulta effettuato con il cedolino del mese seguente.

Le card sono personali e non possono essere cedute a terzi; la somministrazione dei pasti con utilizzo di
card ¢ limitato esclusivamente alle abituali giornate lavorative (da lunedi a venerdi’ dalle 11.30 alle 15.30,
escluse comunque ferie, festivita, ecc); per ogni giornata lavorata, & consentito un solo utilizzo della
tessera.

Nell’area adiacente alla sede di lavoro, nonché nel territorio della Provincia servito, la societa garantisce ai
dipendenti la presenza di alcuni esercizi convenzionati che garantiscano un pasto completo, composto da
primo, secondo, contorno, pane, acqua, caffe.

L’ elenco delle convenzioni attive & allegato al presente accordo; esso verra aggiornato periodicamente.




Per i lavoratori operanti nelle sedi di Padenghe la pausa pranzo sara stabilita in coerenza con gli orari di
lavoro vigenti e in base alla necessaria timbratura, mentre per i lavoratori operanti fuori da dette sedi in
pausa pranzo verra eseguita detrazione automatica di un’ora nel sistema di rilevazione presenze.

Rimborsi pi¢ di lista per prestazioni lavorative fuori dai periodi di abilitazione della tessera saranno
ammessi solo previa autorizzazione del responsabile.

Con il presente accordo si intendono superate le previsioni dell*accordo previgente del 7.12.2004.

Letto, confermato e sottoscritto
Rovato, 25.09.2019

Acque Bresciane S.r.l.




