
 
 

 

 

Acque Bresciane al Pirellone per “parità vincente” 

Acque Bresciane consolida il proprio percorso verso la parità di genere. Dopo la conferma della 

certificazione di parità di genere avvenuta poche settimane fa, Acque Bresciane ha ricevuto in 

Regione Lombardia al Pirellone il premio "Parità vincente" promosso dal Consiglio Pari 

Opportunità di Regione Lombardia. Un riconoscimento a 16 realtà aziendali per best practices sui 

temi di equilibrio di genere, pari opportunità, conciliazione casa, famiglia e lavoro. 

 

Rovato, 5 dicembre 2024 - Il riconoscimento si inserisce nella più ampia strategia della Società a 

favore dei temi di diversità, equità e inclusione (D&I). Il premio assegnato è in particolare legato 

all’impegno sul tema “Stem di genere". Acque Bresciane risulta attrattiva verso giovani donne 

laureate in materie STEM (il 60% dei laureati in materie STEM inseriti sono donne). Inoltre, 

unitamente all’abituale impegno di educazione nelle scuole sull’uso sostenibile dell’acqua (8000 

ragazzi coinvolti nell’ultimo anno scolastico) Acque Bresciane ha sostenuto il progetto STEM IN 

GENERE insieme alle aziende bresciane che fanno parte di Comunità Pratica (tra cui Acque 

Bresciane, Feralpi, Duferco e altre).  

Il progetto si sviluppa in due azioni principali. La prima, denominata “Ipazia” e ideata da Aps Chirone, 

si propone di raccontare a studentesse e studenti le figure femminili più importanti della storia della 

scienza, evidenziando le loro scoperte e il loro impatto sul progresso. La seconda azione, invece, si 

concentra sulle professioni tecniche del passato, che hanno contribuito alla crescita industriale della 

provincia di Brescia, sottolineando il legame tra scienza, tecnologia e sviluppo economico. Le attività 

del progetto sono gratuite e hanno coinvolto più di 15 istituti scolastici della provincia di Brescia, con 

oltre 200 classi e quasi 4.000 studenti. Le iniziative si sono svolte nelle aree Sebino, Bassa bresciana, 

valli e laghi, toccando vari plessi scolastici. L’obiettivo è quello di abbattere gli stereotipi di 

genere nelle scuole primarie, incoraggiando le bambine ad esplorare liberamente le loro inclinazioni 

verso le discipline STEM. 

 

Il Premio è stato ritirato dal Responsabile Risorse Umane, Organizzazione e Sistemi Giovanni Gardini: 

“Siamo consapevoli che il lavoro da fare su queste tematiche è ancora lungo e che è necessario, 

https://www.linkedin.com/in/giovanni-gardini-5bb0b42/


 
 

 

sempre di più, mettere in rete potenzialità, risorse, competenze. Come Acque Bresciane abbiamo 

attivato da tempo un gruppo di lavoro ad hoc e l’impegno delle colleghe e colleghi è massimo. 

L’esperienza di Comunità Pratica, da questo punto di vista, arricchisce la nostra visione e rafforza la 

rete per raggiungere su equilibrio di genere e valorizzazione delle diversità obiettivi sempre più 

importanti”. 

 

Le realtà premiate: 

Premio “Welfare aziendale” 2024 

GRUPPO MEDIASET – MFE 

Premio “Welfare aziendale” 2024 

FEDAPO SPA SB 

Premio “Conciliazione vita-lavoro” 2024 

WAY2GLOBAL SRL SB 

Premio “Conciliazione vita-lavoro” 2024 

MARTINO & PARTNERS SRL 

Premio “Etica e inclusività” 2024 

MEDIOBANCA 

Premio “Empowerment femminile” 2024 

FERALPI SIDERURGICA SPA 

Premio “Stem di genere” 2024 

ACQUE BRESCIANE SRL SB  

Premio “Empowerment e well-being femminile” 2024 

IFOM – IST. FOND. ONCOLOGIA MOLECOLARE ETS 

Premio miglior azienda 2024 categoria “Micro Imprese” 

OPERARI SRL SB 



 
 

 

Premio miglior azienda 2024 categoria “Piccole Imprese” 

LANDOOR SRL 

 

Premio miglior azienda 2024 categoria “Medie Imprese” 

BEIERSDORF SPA 

 

Premio miglior azienda 2024 categoria “Grandi Imprese” 

HEWELETT PACKARD ENTERPRISE 

 

 

 

 

 

 

INFO MEDIA 

Michele Scalvenzi - Responsabile Comunicazione e relazioni esterne 

Mail: michele.scalvenzi@acquebresciane.it 

Cell. 342 9944933 

Acque Bresciane si occupa della gestione del Servizio Idrico Integrato (l’insieme dei servizi pubblici di captazione, adduzione e 

distribuzione di acqua ad usi civili, di fognatura e depurazione delle acque reflue) nel territorio dei Comuni della Provincia di Brescia. 

Ad oggi gestisce il servizio in 113 Comuni per oltre 695.000 abitanti serviti. Acque Bresciane sviluppa il proprio servizio in modo 

sostenibile nel rispetto dell’economicità della gestione del servizio idrico integrato all’interno di un mercato regolato. La gestione 

sostenibile del ciclo idrico integrato, la difesa e la valorizzazione della risorsa, la qualità delle acque potabili, la gestione delle acque 

depurate costituiscono la mission principale di Acque Bresciane, che vuole garantire nel proprio territorio servito un accesso all’acqua 

universale e sicuro nel pieno rispetto dell’equilibrio ambientale presente e futuro. 


